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Sinrespetoal
lider primael caos

Paraml, liderareshacerse
cargo. Esinspirary motivar,
parosobre todoeshacerlo
correcto. Liderares asumir
laresponsabilidad sobre el
resultado, enposde unbien
mejor. Liderar es tener lavo-
luntad desoflary lograrque
los otros suefien conuno, pe-
roestambién tenerlacapaci-
dad de poneren practicato-
do lo necesario para cumplir
asa sueno,

Clertamente, el liderse
ganaelrespeto desugente
actuando conética, integri-
dad y decencia. Cuando tie-
ne autoridad moral. Y cuan-
dotiensel bienestardesu
equipocomo una priondad
clara. Es respetadoy seguido
cuandosugente siente que
actiarealments pansando
eneallosyenel biencomin.

Todos nosdamos cuen-
tacuando elque sedice lider
actiabuscandosu beneficio
personal, Ocuandopocole
importamos las personas a
quienes se supone nosdebe
inspirar, guiar, cuidar...

Liderno es quienacomo-
da sudiscurso, menteoen-
gafa para perpetuarseenel
poder. Cuando esosucede,
las personas le pierden todo
elrespetoaeselidery cada
guientomasucaming,

Sinrespeto niadmiracion
hacia el liderprima &l caos,
con lo grave que eso puede
llegar a resultar para el bien
comun.




