Su comercial de dos minutos

Hablar de nosotros

y resumir nuestros
logros cuando
buscamos una nueva
posicion laboral puede
ser dificil. Patricia
Céanepa, consultora
senior de DBM Perti,
nos daideas para
conseguirlo.

Hemos hablado varias veces
de nuestro posicionamiento
profesional, esa breve des-
cripcionde quiénes somosy
qué ofrecemos profesional-
mente que nos diferenciay
noshace tinicos.

Siel posicionamiento es
una sintesis, el comercial de
dosminutosesunaextension
delmismo. Incluye sutrayec-
torialaboral matizadaconlo-
gros. Seusaenentrevistas

cuandonos dicen “cuénte-

me deusted™, o enreuniones
de contactos.

cQuién esusted?

Puede empezarhablando de
donde nacid, si es un lugar
poco conocido, o dénde es-
tudid, masalgunaanécdota
de suvidaque seainteresan-
te como pararomperel hielo.

{Qué hahecho?

Esta es la parte mas impor-
tante y la idea es que com-
prendamasomenos las tres
cuartas partes de su relato.
Empezando con sus pininos
laborales, relate como em-
pezd su vida laboral y pase
rapidamente por sus promo-
ciones o cambios hasta ter-
minar con su ultima posi-
cion, donde entrard en mas
detalle.

1 Logros. Matice surela-

to conalgunas anécdotasy
logros para evitar que sue-
ne aun paporreteo. La cla-
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ve es no excederse y sonar
arrogante.

2 Cierre. Cierre connatu-
ralidad, mencionando qué
estd haciendo hoy y susin-
tencionesa futuro, Puedere-
gresaralmotivo dela visita
o engancharconalguna pre-
gunta para suinterlocutor.

3 Flexibilidad. Fsté lis-
to para hacer su comercial
en cualquier momento. Re-
cuerde que se trata de una
base sobre la cual traba-
jar. En algunos casos, que-
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rrd profundizaren un punto
mas que en otro o centrarse
mas en alguna posicion an-

terior y no necesariamente

enlamasreciente, todo de-
pende de la situacion.

4 Practigue. .o mdsim-
portante es practicar su pre-
sentacidon para sentirse co-
modo. 51se puederelajar, es-
tard en mejor posicion para

- contar sucomercial comosi

fuerauncuentito. Sudesafio
es hacerlo deunamanerain-
teresante paracaptarlaaten-
cionde quienloescucha.



