¢Listos para el cambio?
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Vivimos un momento de cam-
bio. Nos preocupa el future y,
sinimportar si estamos a favoro
en contra, los cambios siempre
llegan. Dependerd de nuestra
actitud torarlos como amenaza
uoportunidad. Enfrentarlos con
lucidez yrealismo nos ayudard a
protegernos de lo inesperado o
inevitable.

Mantener la lucidez es funda-
mental en tiempos de cambio. La
incertidurnbre confunde y des-
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orienta. En este sentido, no pode-
mos dejarnos caer ante anuncios
derrotistas, pero tampoco pode-
mos dejar que el futuro nos lle-
guesintener planesdeacciényde
contingencia preparados.

Piense en los cambios que se
vienen en lo personal, laboral y
nacional. Anételos. Pregiintese:
cestd contento con esos cambios?
Sino lo estd, ;puede hacer algo
por evitarlos? Silos cambios esca-
pande sucontrol, zestd preparado
paraenfrentarlos? {Tieneun plan
de accion yaelaborado?

Para prepararse empiece por
analizar sus reacciones perso-
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nales: sestd cayendo en alguna
trampa emocional que le impida

protegerse, actuar yanticiparsea
lo que puede venir? La negacién,
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el deseo de noabandonarla zona
deconfort, el shock yel miedo nos
dejan desprotegidos. Quedarse
paralizado, asumir ¢l rol de vic-
tima y abandonarnes, tampoco
ayuda. Culpar a otros por la situa-
cibn y noaceptar responsabilidad
por lo que pasa nos resta capaci-
dad para manejar la situacion.
Mantener la fe en uno mismo
y el espiritu positivo no es facil
cuando las cosas no salen como
uno espera, pero recuerde que
quedarse inmovilizado en el re-
chazotampoco lodejard actuar,
Planear sus siguientes pasos
es clave y debe hacerlo sin mirar
atris, evitando reacciones emo-
cionales dafiinas parauno mismo
y sus metas. Evite el derrotismoy
a quienes todo lo pintan en nega-
tive, Piense dénde e.'ﬁ’;i. adénde

quiere llegar y qué estd haciendo
para lograr sus objetivos. Defina
qué necesita para cumplir sus
metas. Revise su estrategia, cim-
biela, enféquela desde otra pers-
pectiva, asuma las nuevas condi-
ciones conrealismo,

Liderar nuestras vidas impli-
ca tomar decisiones consistentes
con nuestros valores, metas y ob-
jetivos. Eso lo sabemos, pero spor
dénde empezamos a hacerlo? La
réspuesta esuna: jactitud!

Recuerde que no podemos
cambiar nuestra cara jpero si la
que ponemnos! Nuestro futuro
depende también de nuestra ac-
titud: concéntrese en el hoy yen
lo que usted puede hacer para
ayudar y ayudarse. Participe en
crear sunueva realidad. Pregun-
tecomo puede apu}rar}rh.i:gatn-s:i.ﬂ

excusas ni evasivas, hoy misma.
Organice sus prioridades, haga
un plandeacciéncaroy noolvide
su plan de contingencia: elabore
yamismo suplan B, adelintesea
los hechos y manténgalo vigente
segin van cambiando las cosas,
Hacerlo puede salvarle la carrera,
sudestine, suempresa.

Maneje su actitud y esté alerta
aloscambios. Busquelas oportu-
nidades y analice los riesgos pero
no se dé por vencido anticipada-
mente. Nodeje que el desaliento
loinmovilice, actiie. Todavia hay
mucho que cada unoe puede hacer
por si mismo, por sucarrera, em-
presa o el pais. Higalo hoy mis-

o, jcomprométase! ]
(*) Presidenta Ejecutiva de DBM
Perty ﬂEI‘PBM Chile.
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