puntodewsta

Empresano duna mala palabra?’
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En el Peri casi todos soflamos
con ser empresarios. Lo confir-
man los estudios y las encuestas,
Cuando en conferencias pregun-
to sobre tener un negocio propio,
casitodoslevantanlamanofelices
eilusionados antela posibilidad.
Sin embarge, Gltimamente
hemos escuchado a algunos ex-
presar su desconfianza hacia los
empresarios. Nosé i serefieren
aun grupo especifico, auna ‘cla-

ge” en particular, pero lo hacen
sonar como una mala palabra.
Mis de uno en plena campafia
politica ha dicho orgulleso que
en suagrupacién no hay empre-
sarios. jComo si fuera motivo de
vergiienzal

Esto me preocupa e indigna.
Mo puedo acepiar que trabajar en
el mundode laempresao serdue-
fio de un negocio sea presentado
como sindénime de incorreccian,
abuso ocormupeitn. Tampoco que
el hechode tener iniciativa o tratar
de generar riqueza se asocie acon-
ductasincorrectas, jpor favorl

&E Mas de un
candidato ha dicho
orgulloso que en su
agrupacion no hay
empresarios. Gomo
si fuera motivo de
verguenza! 9

En el Periy, ser empresarioes
una actividad excesivamente re-
glamentada y por ende compli-
cada. El principio de buena feno
estd presente en la fiscalizacion.

Las empresas formales y con de-
seade proyeccién en un entormo
globalizado no tienen la posibi-
I]dad de evadir sus abligaciones
para con el Estado y la sociedad,
si ese fuera el caso ola intencién.
Pero creo que el punto im-
portante viene por otro lade: el
Perti tiene una de las comunida-
des empresariales socialmente
mis responsables de la region.
La responsabilidad secial corpo-
rativa es una practica cada vez
mis comiin entre las empresas
que crecen, exportan y se conso-
lidan. Es una ética de hacer ne-
gocios con valores bdsicos y que
responde a la necesidad del em
presario de actuar correctarmen-
te y cumplir responsablemente
con todeos los grupos de interés

con quienes la empresa se rela-
ciona. Otros, por iniciativa pro-
pia se comprometen con bue-
nas pricticas de gobierno corpo-
rativo yfo desarrollan obras de
apoyo social que son muestras
de su compromiso con la socie-
dad. El tratar de contribuir con
el desarrollo del pais esti pre-
sente en el ADN de muchos em-
presarios de hoy. ¥ nolo hacen
solo por tener una "buena ima-
gen” corporativa, COmo sospe-
chanalgunos.

For supuesto que hay empre-
sarios incorrectos o deshonestos,
dela mismamaneraque hay per-
sonas en todos los sectores que
carecen de valores eintegridad.

Pero implicar que el empre-
sariado peruano es bisicamen-

te inmoral es una aberracion
que no tiene sustento ni cabida
en un pais que hoy crece gracias a
la creatividad, la iniciativa y el es-
fuerzode quienes arriesgan legi-
timamente su capital para crear
riquezay trabajo para muchos.
Los peruanos que hacemos i
empresayquetrabajamos hones- |
tamente no podermos aceptar pa- |
sivamentequese desconfie deno-
sotros por el solo hecho de defen-
der el fruto de nuestro esfuerzo.
Por el contrario, el pais necesita
cada vez mis de empresarios de-
220508 ¥ capaces de generar desa-
rrollp y bienestar para mas perua-
nos. Y deben hacerle con garra,
orgulle jyla cabezabienenalto! m

{*) Presidenta de DEM Periy Chile.



